
 
Wiener Bilanzbuchhalter/Controller Klub - WiBiCo 
98. Newsletter vom 27. August 2024 

 
Wir freuen uns, Sie wieder mit aktuellen Informationen versorgen zu dürfen.  

In der aktuellen Ausgabe finden Sie eine große Auswahl an Fachvorträgen – für Mitglieder 

kostenfrei. Auf unserer Homepage haben wir außerdem bereits das komplette 

Fortbildungsprogramm 2024/2025 für Sie bereitgestellt! 

 Wir wünschen Ihnen viel Freude beim Lesen!  
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VERANSTALTUNGEN  
Eigenveranstaltungen / Erfahrungsaustausch für BiBu/Co und ausgewählte Veranstaltungen unserer 
Partner 
 
 
a) Eigenveranstaltungen, Erfahrungsaustausch für BiBu/Co 
 
Der Vorstand hat für Sie ein interessantes Programm zusammengestellt. In diesem Newsletter haben wir 
die nächsten Monate für Sie im Überblick, weitere Termine bis 06/2025 sind bereits auf der Homepage 
zu Ihrer Anmeldung bereit. Die ERFAs (Erfahrungsaustausch-Abende) sollen Ihnen Einblick in aktuelle 
Themen geben. Diese können in fachlichen Seminaren weiter vertieft werden. 
 
Wir bieten Ihnen an die für unsere Mitglieder kostenfreien Veranstaltungen im Rahmen der 
Wissensaktualisierung zu besuchen und freuen uns auf Ihr Dabeisein und Ihre daraus resultierenden 
Diskussionen, Wünsche und Anregungen! In weiterer Folge werden wir natürlich versuchen diese 
umzusetzen.  
 
Beachten Sie die Anrechenbarkeit von WIBICO-Veranstaltungen auf die Weiterbildung nach 
BiBuG. 
 
ACHTUNG: Anmeldung erforderlich! Bitte melden Sie sich möglichst bis 2 Tage vor 
Veranstaltungsbeginn über unsere Homepage www.wibico.at zu unseren Erfa-Abenden an. Für Online-
Veranstaltungen erhalten Sie nach dieser Erstanmeldung zeitgerecht vor der Veranstaltung den Link zu 
GoToWebinar. 
 

http://www.wibico.at/


Unser Tipp: von allen Online-Erfas können Mitglieder kostenfrei den Link erhalten, um den 
Vortrag nachträglich anzusehen! https://www.wibico.at/termine/vergangene-termine/  
 
Beachten Sie auch unsere Kooperationen mit dem WIFI Wien, dem Linde Verlag sowie mit dem 
Bundesverband BÖB (siehe die Angebote weiter unten). 
 
Danke für Ihre Kooperation und Ihr Verständnis, 
Gottfried Rupp und Karl Hacker  
 
Details und Anmeldung zu allen unten genannten Veranstaltungen unter 
https://www.wibico.at/termine/kommende-termine/ 
 
 
 ERFA - Fachvortrag für BilanzbuchhalterInnen/ControllerInnen 
„Aktuelles seitens BFG – Est, KöSt, BAO …“ 
Dienstag, 08.10.2024, 18:00-19:30 - Präsenz  
Ort: WKO campus WIFI Wien, Währinger Gürtel 97, Raum wird bekannt gegeben 
Vortragende: Dr. Gabriele Krafft (Senatsvorsitzende am Bundesfinanzgericht) 
 
Kulturnachmittag: Führung durch das Möbelmuseum 
Freitag, 11.10.2024, 14:45-19:00 

Möbelmuseum Wien, Andreasgasse 7, 1070 Wien 

Die Führung macht Frau Elisabeth Beranek, Bilanzbuchhalterin/Fremdenführerin 
 
 ERFA - Fachvortrag für BilanzbuchhalterInnen/ControllerInnen 
„Steuerfallen im UstG“ 
Dienstag, 15.10.2024, 18:00-19:30 – Online  
Ort: Live-Webinar, Veranstaltungsort ist Ihr PC 
Vortragender: Mag. Gerhard Kollmann (USt-Fachexperte) 
 
ERFA - Fachvortrag für BilanzbuchhalterInnen/ControllerInnen  
„Die flexible Kapitalgesellschaft“ 
Dienstag, 29.10.2024, 18:00-19:30 – Online 
Ort: Live-Webinar, Veranstaltungsort ist Ihr PC 
Vortragende: Univ.-Prof. Dr. Christoph Urtz, LL.M., Rechtsanwalt (FAL-CON Legal) und 
Dr. Zoltán Gálffy, Steuerberater (FAL-CON Steuerberatungsgesellschaft m.b.H) 
 
ERFA - Fachvortrag für BilanzbuchhalterInnen/ControllerInnen 
„Up-to-date Bilanz und Steuer 2024/2025“ 
Dienstag, 19.11.2024, 18:00-19:30 – Online  
Ort: Live-Webinar, Veranstaltungsort ist Ihr PC 
Vortragender: Stb Mag. Wietrzyk-Sanin (Deloitte Wien) 
 
Fachtagung Jahresabschluss 2024 
28.11.2024, Hybrid-Veranstaltung  
Ort: Renaissance Hotel, 1150 Wien, Ullmannstraße 71 oder Teilnahme online 
Anmeldung über Linde-Verlag 
Detailinfos und Anmeldelinks auf www.wibico.at 
 
ERFA - Fachvortrag für BilanzbuchhalterInnen/ControllerInnen 
„Up-to-date Bilanz und Steuer 2024/2025 - Wiederholungstermin“ 
Dienstag, 14.01.2025, 18:00-19:30 – Präsenz  
Ort: WKO campus WIFI Wien, Währinger Gürtel 97, Raum wird bekannt gegeben 
Vortragender: Stb Mag. Wietrzyk-Sanin (Deloitte Wien) 
 
ERFA - Fachvortrag für BilanzbuchhalterInnen/ControllerInnen 
„Gestaltung von Dienstverträgen“ 
Dienstag, 18.02.2025, 18:00-19:30 – Präsenz 
Ort: WKO campus WIFI Wien, Währinger Gürtel 97, Raum w 

https://www.wibico.at/termine/vergangene-termine/
https://www.wibico.at/termine/kommende-termine/
http://www.wibico.at/


Vortragende: Stb Claudia Hochweis MBA (Hochweis Steuerberatungs GmbH) 
 
Weitere Termine 2025  
zu den Themen Einkommen-Steuererklärungen (Axel Dillinger), Umsatzsteuer (Mag. Katharina 
Peschetz) und mehr, siehe  
https://www.wibico.at/termine/kommende-termine/  
 
 
b) WIFI-Wien Veranstaltungen  
 
Die Seminare des WIFI Wien bieten die Möglichkeit, die in den WiBiCo-Erfas behandelten Themen 

weiter zu vertiefen. Bitte über http://www.wifiwien.at/eShop/Kursbuch.aspx oder Finanzakademie: 
Kurse für Buchhaltung und Finanzwesen | WIFI Wien die einzelnen Veranstaltungen anwählen!  
 
 
Seminare  
 
30.09.-02.10.2024, Repetitorium Buchhaltungspraxis, Kursnr. 16368014 

16.11.2024, Repetitorium Buchhaltung/Bilanzierung, Online, Kursnr. 16377014 

20.11.-4.12.2024, Steuerrecht - USt, ESt, KöSt, Online, Kursnr. 16332014 

22.11.2024, Umsatzsteuer - Fehler vermeiden, Kursnr. 16334014 

23.11.2024, Umsatzsteuer mit Auslandsbezug, Kursnr. 16359014 

3.12.2024, Bilanzierung 2024 - Steuern 2024/25, Kursnr. 16365014 

 
 
Lehrgänge 
 

12.09.2024, Ausbildung (Bilanz-)Buchhaltung - Informationsveranstaltung (kostenlos), Kursnr. 
16105014 
 
Modul Buchhaltung / Bilanzierung  
mehrere Termine möglich:  
02.09.2024-27.01.2025, Kursnr. 16130014 – online und präsenz Wifi Wien 
06.09.2024-31.01.2025, Kursnr. 16131024 – präsenz Wifi Wien  
05.11.2024-20.03.2025, Kursnr. 16131034 – online und präsenz Wifi Wien 
 
Ausbildung zum/zur geprüften Buchhaltungs- und Personalverrechnungssachbearbeiter:in,  
mehrere Termine möglich:  
02.09.2024-20.12.2024, Kursnr. 16181014 – online und präsenz Wifi Wien 
11.09.2024-13.01.2025, Kursnr. 16181024 – online und präsenz Wifi Wien 
21.10.2024-21.02.2025, Kursnr. 16181034 – online und präsenz Wifi Wien 
09.12.2024-10.04.2025, Kursnr. 16181044 – online und präsenz Wifi Wien 
 
Buchhaltungspraxis 1 
mehrere Termine möglich:  
02.09.-04.11.2024, Kursnr. 16122014 – online und präsenz Wifi Wien 
14.09.-05.10.2024, Kursnr. 16122304 – online und präsenz Wifi Wien 
20.09.-08.11.2024, Kursnr. 16122034 – präsenz Wifi Wien 
04.10.-13.12.2024, Kursnr. 16122044 – präsenz Wifi Wien 
10.10.-03.12.2024, Kursnr. 16122024 – online und präsenz Wifi Wien 
Buchhaltungspraxis 1 – Intensivtagesunterricht mit Kleingruppen 
mehrere Termine möglich:  
21.10.-08.11.2024, Kursnr. 16125014 – präsenz Wifi Wien 
13.01.-24.01.2025, Kursnr. 16125024 – präsenz Wifi Wien 
 
 

https://www.wibico.at/termine/kommende-termine/
http://www.wifiwien.at/eShop/Kursbuch.aspx
https://www.wifiwien.at/kategorie/d-betriebswirtschaft-recht/dd-finanzakademie-buchhaltung-und-finanzwesen
https://www.wifiwien.at/kategorie/d-betriebswirtschaft-recht/dd-finanzakademie-buchhaltung-und-finanzwesen


c) Linde Campus – Linde Verlag 
 
Wir möchten Sie wieder auf unsere Kooperation mit dem Linde Campus aufmerksam machen, der vielen 
bereits durch den Bilanzbuchhalter-Kongress und der Jahresabschluss Fachtagung bekannt ist. 
 
Mit dem Gutschein-Rabattcode erhalten WiBiCo-Mitglieder 10% 
Rabattcode: OEUBZUM10WB 
 
17.9.2024 „Digitale Prozesse in der Umsatzsteuer“  
 https://shop.lindeverlag.at/seminar/digitale-prozesse-in-der-umsatzsteuer-3327?page_id=52  
     
26.9.2024 „Praxisforum Steuerkontrollsystem“ 
https://shop.lindeverlag.at/seminar/praxisforum-steuerkontrollsystem-sks-3417?page_id=52  
     
1.10.2024 „Grenzüberschreitende Kleinunternehmerbefreiung“ 
https://shop.lindeverlag.at/seminar/grenzueberschreitende-kleinunternehmerbefreiung-3411?page_id=52  
 
 
d) BÖB-Akademie 

 
Als WiBiCo-Mitglied können Sie kostengünstig und teilweise kostenlos an Online Live-Seminaren 
unseres Bundesverbands BÖB teilnehmen bzw. Aufzeichnungen abrufen. 
Hier der Link: https://www.boeb-austria.at/weiterbildung/online-seminare/ 
 
 

DIGITALE WIBICO BIBLIOTHEK 
 
Rechtzeitig vor dem Beginn des neuen Bildungsjahres 2024/2025 möchten wir diese vielfältige 
Fachbibliothek und Ihre einfache Nutzung in Erinnerung rufen. 
Vereinfachen Sie sich Ihren Arbeitsalltag mit der digitalen Bibliothek des WiBiCo - Sie kann einen 
Monat kostenfrei ausprobiert werden. Exklusiv für unsere Mitglieder! 
  
Für Ihre Bedürfnisse konzipiert finden Sie eine umfangreiche Grundausstattung für Ihre tägliche 
Arbeit aus diesen Bereichen:  
 
• Steuerrecht,  
• Arbeitsrecht, 
• Umgründungsrecht und 
• Personalverrechnung 
  
Um Sie bei weiterführenden Fragen und Spezialfragen zu unterstützen, sehen Sie in der Bibliothek auch, 
welche zusätzlichen Werke bei Linde aufliegen. 
  
Kosten: € 69,00 pro Monat (zzgl. 20% MwSt.); Jahresabonnement (Kalenderjahr) 828,00 € pro Jahr 
(zzgl. 20% MwSt.), Einstieg jederzeit möglich. Der Preis schließt 1 Benutzer ein. 
Die Bibliothek kann kostenfrei und unverbindlich 1 Monat getestet werden, Einschulung dazu gibt 
es online (vorbereitete Videos), zusätzlich individuelle Unterstützung durch das Linde-Team. 
  
Für Ihren Start in die Bibliothek, Fragen und maßgeschneiderte Angebote wenden Sie sich bitte an das 
Linde Digital Service-Team: +43 1 246 30-894 oder per E-Mail an das Linde-Serviceteam: 
service@lindedigital.at > Bitte unbedingt angeben, dass Sie Mitglied des WiBiCo sind! 
 
Unser Tipp: nutzen Sie die Möglichkeiten der Einschulung (über Video-Angebote und Rückfragen 
beim Linde-Team), damit Sie die Bibliothek bestmöglich für sich verwenden können. 

 
  
 
SPRUCH 
 

https://shop.lindeverlag.at/seminar/digitale-prozesse-in-der-umsatzsteuer-3327?page_id=52
https://shop.lindeverlag.at/seminar/praxisforum-steuerkontrollsystem-sks-3417?page_id=52
https://shop.lindeverlag.at/seminar/grenzueberschreitende-kleinunternehmerbefreiung-3411?page_id=52
https://www.boeb-austria.at/weiterbildung/online-seminare/
mailto:service@lindedigital.at


Vergiss nicht: Glück hängt nicht davon ab, wer du bist oder was du hast; es hängt nur davon ab, was du 
denkst. 
(Dale Carnegie) 

 
 

KARRIERE  
 
Mentaltraining-Serie: Positive Gedanken 
Gedanken werden meistens enorm unterschätzt. Tatsächlich haben sie große Macht über unsere Gefühle, 
unser Befinden und unser Handeln. Unsere Gedanken beeinflussen, wie wir die Dinge um uns herum 
wahrnehmen, bewerten und wie wir darauf reagieren. Dabei spielt unser Unterbewusstsein eine große 
Rolle für unsere Bewertung als positiv oder negativ.  
Wie Sie das Unterbewusstsein beeinflussen können, positiv zu bewerten, erfahren Sie im Anhang 1, von 
unserer Mentaltrainerin Sandra Staribacher. 
 
Haben Sie ein Vorstellungsgespräch?  
Hier finden Sie umfangreiche Tipps für Ihre Vorbereitung: 
https://karrierebibel.de/vorstellungsgesprach/  
 
Divers, transparent & digital: Die wichtigsten Recruiting Trends 2024 im Überblick 
Der Arbeitsmarkt und die Recruitingwelt verändern sich ständig. Was heute in ist, ist morgen schon 
wieder längst out. Deshalb ist es wichtig, sich immer wieder über die neusten Trends am Arbeitsmarkt zu 
informieren und up-to-date zu bleiben. Schulmeister-Consulting hat die wichtigsten Trends für das Jahr 
2024 in diesem Artikel zusammengefasst - von technologischen Innovationen über soziale 
Verantwortung bis hin zu neuen Erwartungen von Arbeitnehmer:innen. 
https://www.schulmeister-consulting.com/de/magazin/karriere-magazin-
uebersicht/detail/talentgewinnung-2024-digital-divers-transparent-diese-recruiting-und-
arbeitsmarkttrends-sollten-sie-unbedingt-kennen  
 
Tipps für die Suche von neuen Mitarbeitenden mit Hilfe von KI: 
Diese Artikel sind in XING zu finden: 

- Whitepaper: Künstliche Intelligenz im Recruiting 
- Leitfaden: KI für Stellenanzeigen nutzen 

Direkt über diese Plattform: https://www.hrnetworx.com/wissen/item/1638-whitepaper-kuenstliche-
intelligenz-im-recruiting - Achtung, man muss für den kostenlosen Download Daten bekannt geben! 
  
 
WITZIG, WITZIG 
 

Ein neues KI Modell wird von Wissenschaftlern entwickelt - angeblich soll diese künstliche Intelligenz 
jegliche Fragen beantworten können. Ein Großinvestor möchte die KI vor seiner 
Investitionsentscheidung testen und stellt eine Testfrage: "Wo ist mein Bruder zur Zeit?", will er von der 
KI wissen. Die Wissenschaftler geben die Frage ein, die KI recherchiert, dann antwortet sie: "Ihr Bruder 
sitzt in der Maschine LH474 nach Peking! Er will dort mit der Firma Osuhushi einen Vertrag in Höhe 
von 2 Mio. Dollar abschließen über die Lieferung von ..." [weitere diskrete Informationen folgten]. Der 
Investor ist begeistert, möchte noch einen Test und will wissen: "Wo ist mein Vater zur Zeit?" Wieder 
recherchiert die KI und antwortet: "Ihr Vater sitzt am Mississippi und angelt!" "Ha!" ruft der Investor: 
"Wusste ich's doch, dass sie nicht alles weiß! Mein Vater ist seit 5 Jahren tot!" Die Wissenschaftler sind 
bestürzt, überlegen und geben dann die Frage noch mal zur Kontrolle ein. Die KI recherchiert länger und 
antwortet: "Tot ist der GATTE IHRER MUTTER! Ihr VATER sitzt am Mississippi und angelt!"  

Der Professor fragt in der mündlichen Prüfung: Was ist Agio?" 
Student: "Keine Ahnung." 
Professor: "Durchgefallen." 
Student: "Halt, ich habe doch das Recht auf drei Fragen in der Prüfung?" 
Professor: "Okay, was ist Disagio?" 
Student: "Äh...." 

https://karrierebibel.de/vorstellungsgesprach/
https://www.schulmeister-consulting.com/de/magazin/karriere-magazin-uebersicht/detail/talentgewinnung-2024-digital-divers-transparent-diese-recruiting-und-arbeitsmarkttrends-sollten-sie-unbedingt-kennen
https://www.schulmeister-consulting.com/de/magazin/karriere-magazin-uebersicht/detail/talentgewinnung-2024-digital-divers-transparent-diese-recruiting-und-arbeitsmarkttrends-sollten-sie-unbedingt-kennen
https://www.schulmeister-consulting.com/de/magazin/karriere-magazin-uebersicht/detail/talentgewinnung-2024-digital-divers-transparent-diese-recruiting-und-arbeitsmarkttrends-sollten-sie-unbedingt-kennen
https://www.hrnetworx.com/wissen/item/1638-whitepaper-kuenstliche-intelligenz-im-recruiting
https://www.hrnetworx.com/wissen/item/1638-whitepaper-kuenstliche-intelligenz-im-recruiting


Professor: "Und was ist der Unterschied zwischen Agio und Disagio?" 
Student:"...." 
Professor: "Okay, durchgefallen." 
 
 
FISKURIOS 
 
Verstorbener ließ Auto stehen: € 2.560 Parkgebühr fällig 
In einem Wiener Bezirk trat nach dem Ableben eines Autobesitzers eine flächendeckende Kurzparkzone 
in Kraft. Bis zur Abhandlung der Verlassenschaft wurde das Auto des verstorbenen weder umgestellt, 
noch konnte im Verlassenschaftsverfahren ein Parkpickerl bestellt werden. Nachdem der erste Strafzettel 
etwa vier Monate nach Beginn der Kurzparkzone verhängt wurde, wurde im Verfahren der Strafzeitraum 
sogar rückwirkend bis zum Beginn der Kurzparkzone ausgedehnt. Das Bundesfinanzgericht fand zwar im 
Gesetz eine Unzulänglichkeit, weil im Nachlassverfahren kein Parkpickerl gelöst werden konnte – diese 
Ungerechtigkeit stellt jedoch leider keine sachliche Unbilligkeit dar. Somit musste die Strafe bezahlt 
werden. 
 
(Quelle: impuls – www.beraterservice.at)  
 
 
STEUER-, BILANZ- UND FÖRDERTIPPS 
 
Dürfen Kinder arbeiten? 
Speziell jetzt in den Ferien stellt sich vielen Eltern diese Frage – oft auch, weil Kinder mithelfen 
möchten. 
Hier finden Sie einen kleinen Überblick:  
https://szabo.steuerimpuls.com/duerfen-kinder-arbeiten/  
Werbung, Bewirtung und Repräsentation aus steuerlicher Sicht 
Hier eine übersichtliche Einteilung in drei Kategorien: https://szabo.steuerimpuls.com/werbung-
bewirtung-und-repraesentation-aus-steuerlicher-sicht/  
 
Auskunftspflichten des Finanzamtes 
Immer wieder kommt es vor, dass sich die Umsetzung des Steuerrechts in der Praxis trotz Vorgaben in 
Gesetzen und Richtlinien schwierig gestaltet. Besonders im Bereich der Lohnsteuer ergeben sich immer 
wieder Zweifelsfragen und nicht immer ist es möglich, die steuerliche Vertretung um Rat zu fragen. Dass 
es eine gesetzliche Auskunftspflicht gibt, ist dabei den wenigsten Unternehmen bekannt. 
Hier mehr dazu: https://www.wko.at/steuern/auskunftspflichten-des-finanzamtes  
 
Herabsetzung der Steuervorauszahlungen 
Jetzt kommt die Vorschreibung für das dritte Quartal: Prüfen Sie, ob Sie nicht zu viel ans Finanzamt 
vorauszahlen. Mehr Info: https://www.wko.at/steuern/herabsetzung-steuervorauszahlungen  
 
Lebensmittelspenden schon ab August steuerbefreit 
> als Maßnahme im Kampf gegen Lebensmittelverschwendung fällt die Umsatzsteuer bei 
Lebensmittelspenden. Hier die Pressemeldung des Finanzamtes: 
https://www.bmf.gv.at/presse/pressemeldungen/2024/juli/lebensmittelspende-steuerbefreit.html  
 
Neben der Pension arbeiten? 
Hier (SVS) finden Sie Informationen zu Meldepflichten, Voraussetzungen eines Nebenverdiensts bei 
verschiedenen Pensionsarten und Umsatzgrenzen bei Tätigkeit als Kleinunternehmer 
https://www.svs.at/cdscontent/?contentid=10007.846813&portal=svsportal 
 
Mehr Steuertipps finden Sie auf unserer Homepage > dort werden regelmäßig News veröffentlicht! 
https://www.wibico.at/service/neuigkeiten/  
 
 
CONTROLLINGTIPPS 

 
Bildungsförderung für Controller-Ausbildungen 

http://www.beraterservice.at/
https://szabo.steuerimpuls.com/duerfen-kinder-arbeiten/
https://szabo.steuerimpuls.com/werbung-bewirtung-und-repraesentation-aus-steuerlicher-sicht/
https://szabo.steuerimpuls.com/werbung-bewirtung-und-repraesentation-aus-steuerlicher-sicht/
https://www.wko.at/steuern/auskunftspflichten-des-finanzamtes
https://www.wko.at/steuern/herabsetzung-steuervorauszahlungen
https://www.bmf.gv.at/presse/pressemeldungen/2024/juli/lebensmittelspende-steuerbefreit.html
https://www.wibico.at/service/neuigkeiten/


Planen Sie eine zusätzliche Ausbildung im Controlling? Privat oder innerhalb Ihrer beruflichen 
Tätigkeit? Vielleicht ist die Bildungsförderung des Controlling Instituts für Sie relevant: 
https://www.controller-institut.at/de/service/foerderungen/  
 
Cash-Flow Return on Investment (CFROI) 
Kennzahl, die im Rahmen eines umfassenden Performancemessungs- und Wertsteigerungskonzepts zur 
Anwendung kommt. Der CFROI ist ein um buchhalterische Verzerrungen bereinigter Return on 
Investment (ROI), der Abschreibungen, also Rücklagen für spätere Ersatzinvestitionen berücksichtigt. 
Die Kosten einer Investition bleiben damit über ihre gesamte Nutzungsdauer konstant. Daher verändert 
sich der CFROI nur dann positiv, wenn die Investition operativ bessere Ergebnisse erzielt. Der CFROI ist 
eine Renditegröße, die als interner Zinsfuß eines Unternehmens oder Geschäftsbereichs berechnet wird. 
In die Berechnung des CFROI gehen vier Größen ein: Bruttoinvestitionsbasis (BIB; inflationierte 
Anschaffungs- und Herstellungskosten), Brutto-Cash-flow (BCF; Einzahlungsüberschuss der Periode aus 
dem operativen Geschäft vor Investitionen), die Nutzungsdauer und der Restwert am Ende der 
Nutzungsdauer. Unter der vereinfachenden Annahme einer unendlichen Nutzungsdauer berechnet sich 
der CFROI als 
  
CFROI = Brutto-Cash-flow / Bruttoinvestitionsbasis. 
  
Zur Beurteilung der Performance eines Unternehmens oder Geschäftsbereichs wird der CFROI dem 
entsprechenden Gesamtkapitalkostensatz (Weighted Average Cost of Capital = WACC) der Einheit 
gegenübergestellt. Ist der CFROI größer als der Gesamtkapitalkostensatz, so ist im betrachteten Zeitraum 
Wert geschaffen, andernfalls ist Wert vernichtet worden. 
 
Siehe auch https://de.wikipedia.org/wiki/Cash_Flow_Return_on_Investment  
 
Corporate Governance 
Unter Corporate Governance lässt sich verantwortliche Leitung und Kontrolle eines Unternehmens 
verstehen. Mit dem nicht nur sprachlich aus dem angloamerikanischen Raum stammenden Begriff wird 
die Funktionsweise der Leitungsorgane, ihre Kooperation sowie die Kontrolle ihrer Aktionen 
zusammengefasst. Die Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex (Kodex-
Kommission) hat 2002 den Deutschen Corporate Governance Kodex vorgelegt. Er stellt wesentliche 
gesetzliche Vorschriften, Empfehlungen und Anregungen zur Leitung und Überwachung deutscher 
börsennotierter Gesellschaften dar, enthält anerkannte Standards guter und verantwortungsvoller 
Unternehmensführung und soll das deutsche Corporate Governance System transparent und 
nachvollziehbar machen sowie das Vertrauen von Anlegern, Kunden, Mitarbeitern und Öffentlichkeit in 
die Leitung und Überwachung börsennotierter Aktiengesellschaften fördern. Dieser Verhaltenskodex 
wurde vom Bundesministerium der Justiz amtlich bekannt gemacht. Gemäß einer flankierenden 
Regelung im Aktiengesetz müssen Vorstand und Aufsichtsrat börsennotierter Aktiengesellschaften 
jährlich erklären, ob diesen Verhaltensempfehlungen entsprochen wurde und wird oder welche 
Empfehlungen nicht angewendet werden.  
Weiterführende Informationen zum Corporate Governance Codex, dessen Ziel und Aufbau eines 
Corporate Governance Systems erhalten Sie in diesem Artikel: 
https://www.haufe.de/recht/weitere-rechtsgebiete/wirtschaftsrecht/corporate-governance/corporate-
governance-system-aufbauen_210_626454.html  
 
 
BUCHTIPPS 
 
„Zahlungsverkehr, IT und Unternehmensführung für Bilanzbuchhalter“ 
Knapp-Verlag, 2024, 200 Seiten, kart. 
ISBN: 9783704108579 
€ 39,- 
  
Unentbehrlicher Leitfaden für erfahrene und angehende Bilanzbuchhalter:innen. 
Dieses Buch ist unverzichtbar für alle Bilanzbuchhalter und jene, die sich auf die 
Bilanzbuchhalterprüfung vorbereiten. Von den grundlegenden IT-Grundsätzen bis hin zum Kapitalmarkt 

https://www.controller-institut.at/de/service/foerderungen/
https://de.wikipedia.org/wiki/Cash_Flow_Return_on_Investment
https://www.haufe.de/recht/weitere-rechtsgebiete/wirtschaftsrecht/corporate-governance/corporate-governance-system-aufbauen_210_626454.html
https://www.haufe.de/recht/weitere-rechtsgebiete/wirtschaftsrecht/corporate-governance/corporate-governance-system-aufbauen_210_626454.html


und der Unternehmensführung werden alle Aspekte behandelt, die für eine erfolgreiche Berufsausübung 
relevant sind. 
 
„Kopf hoch!: Mental gesund und stark in herausfordernden Zeiten“ 
Mentale Stärke trainieren – der neue SPIEGEL-Bestseller des Autors von »Kopf frei!« Kindle Ausgabe 
von Prof. Dr. Volker Busch (Autor) Format: Kindle Ausgabe 
 
Was können wir tun, um uns angesichts drohender Erwartungen im Leben sicher zu fühlen und 
Zuversicht zu gewinnen? Der bekannte Neurologe, Psychiater und Wissenschaftler Prof. Dr. Volker 
Busch erläutert die Funktionsweise unseres mentalen Immunsystems und zeigt, welche Strategien uns 
stark machen und gesund halten. 
Wissenschaftlich fundiert und humorvoll schildert Volker Busch, wie wir festen Boden unter den Füßen 
gewinnen in einer Zeit, in der manches ins Wanken gekommen ist. Basierend auf spannenden 
Forschungsergebnissen und seiner langjährigen Erfahrung als behandelnder Arzt erklärt der 
Neuromediziner, was mit unserem Gehirn im Krisenmodus passiert, und wie wir es dort wieder 
herausholen. Zugleich zeigt er Wege auf, das mentale Abwehr- und Verteidigungssystem zu stärken und 
sich den Herausforderungen der Gegenwart zu stellen. Erfahren Sie, wie Sie 
- Sicherheit finden in einer Welt, in der Gewissheiten verloren gegangen sind 
- Ansteckung mit Negativem verhindern und echte Positivität entwickeln 
- Grübeln unterbrechen und Gedanken stoppen, die den Geist vergiften 
- Heiterkeit und Humor entwickeln gegen Gereiztheit und innere Verkrampftheit 
- Zuversicht und Mut gewinnen für die Zukunft, statt in Sorgen und Ängsten gefangen zu bleiben 
 
 
NEWSLETTER PER E-MAIL 
 
Um möglichst allen Interessenten den Newsletter per E-Mail zusenden zu können, ersuchen wir Sie, uns 
folgende Daten zu übermitteln (nur, wenn Sie den Newsletter ab sofort elektronisch bekommen  
möchten):  Vorname, Name, E-Mail-Adresse 
Die aktuellen Daten bitte an: WiBiCo-Büro, wibico@wibico.at - Vielen Dank! 
 
Nächster Newsletter: 14. November 2024 
Inserate: Preis nach Vereinbarung, mindestens € 200,- plus Abgaben 
Wollen Sie in Zukunft dieses Service nicht mehr, schicken Sie ein kurzes E-Mail an: wibico@wibico.at  
 
Impressum: Wiener Bilanzbuchhalter/Controller Klub – WiBiCo 
Klenkweg 7/18, 1220 Wien, Telefon und Fax 01/36 97 857,  

E-Mail: wibico@wibico.at, Homepage: www.wibico.at, http://www.wibico.at/ZVR-Zahl: 304890568 
Newsletter-Team: Birgit Hölzl-Zech, MBA, Sandra Staribacher 
 
 
 

Anlage 1 
 
In eigener Sache: Serie Mentaltraining  
Positive Gedanken 
 
Gedanken werden meistens enorm unterschätzt. Tatsächlich haben sie große Macht über unsere Gefühle, 
unser Befinden und unser Handeln. Unsere Gedanken beeinflussen, wie wir die Dinge um uns herum 
wahrnehmen, bewerten und wie wir darauf reagieren. Dabei ist das häufig das Resultat unserer 
Erfahrungen, Erlebnisse in der Kindheit und Jugend. All das ist in unserem Unterbewusstsein gespeichert 
und prägt unser Verhalten und Denken.  
Dabei ist alles, was uns passiert, erst einmal neutral. Unsere mentale Bewertung macht daraus etwas 
Positives oder Negatives. 
 
Damit es positiv wird: 

• Schreiben Sie Ihre Gedanken auf. 
Aufschreiben und positionieren, um Ihren Blick immer wieder darauf zu richten und zu verinnerlichen. 
Z. B. auf ein Post it schreiben und am Monitor oder Kühlschrank kleben. 

mailto:wibico@wibico.at
mailto:wibico@wibico.at
mailto:wibico@wibico.at
http://www.wibico.at/
http://www.wibico.at/


 

• Fokussieren Sie auf Vorteile und Chancen. 
Stärken und Talente in Erinnerung rufen: Was können Sie besonders gut? Wie können Sie das künftig 
(wieder) besser einsetzen? Dadurch fokussieren Sie sich auf die Möglichkeiten und Chancen, wodurch 
Sie wiederum motivierter sind und Ihre Ziele verfolgen können. 
 

• Nutzen Sie den Hosentaschentrick 
Stecken Sie sich dazu zunächst morgens fünf bis sieben Kaffeebohnen oder Papierkugeln in die linke 
Hosentasche. Sobald Ihnen dann tagsüber etwas Erfreuliches passiert oder gelingt, stecken Sie eine der 
Kaffeebohnen in die rechte Hosentasche. In der Regel werden Sie feststellen, dass jeden Tag alle Bohnen 
von der linken in die rechte Tasche wandern. Das bedeutet mehr Erfolge und mehr Erfreuliches.  
 

• Nehmen Sie Ihre Zweifel an. 
Negative Gedanken und Sorgen zulassen und akzeptieren. Dadurch können diese leichter beeinflusst und 
verändert werden. 
 

• Visualisieren Sie Positives 
Durch bildliche Vorstellung von positiven Ereignissen wird die Wahrnehmung auf den Erfolg gelenkt. 
Sie werden aufmerksamer, ihre Sinne werden geschärft und Sie sehe, was Sie vorher womöglich 
übersehen oder erst gar nicht gesucht hätten.  
 

• WOOP-Strategie: Ziele erreichen durch Kontrastieren 
Grundlage der sogenannten WOOP-Strategie ist eine Methode, die Gabriele Oettingen mentales 
Kontrastieren nennt. Das bedeutet, dass Sie sich mit Wenn-dann-Plänen beschäftigen und sich in 
Selbstreflexion mit Ihren Wünschen und Träumen intensiv auseinandersetzen.  
Die WOOP-Strategie funktioniert dabei in vier Schritten: 

1. Wish - Denken Sie an Ihr persönliches Ziel, das Sie erreichen möchten. 
2. Outcome - Malen Sie sich aus, wie es wäre, wenn dieser Wunsch in Erfüllung ginge. 
3. Obstacle - Überlegen Sie nun, welche Hindernisse Ihnen bei der Erfüllung des Wunsches oder 

Zieles im Wege stehen. 
4. Plan - Überlegen Sie, wie Sie dieses Hindernis beseitigen können. Denn wenn Sie ein Hindernis 

finden, dann geht es auch um dessen Überwindung. 
 
Viel Spaß beim Ausprobieren! 
 
„Ob Sie glauben, etwas zu können oder etwas nicht zu können: Sie werden immer Recht behalten“  
Henry Ford 
 
Sandra Staribacher 
www.happyfeeling.at  

Anlage 2 
 

 

Kulturnachmittag, Freitag, 11.10.2024 
 

Führung durch das Möbelmuseum  
 
Das Möbelmuseum (früher Hofmobiliendepot) ist ein weltweit einzigartiges Museum, das faszinierende 
Einblicke in das Möbeldesign und die Wohnkultur überwiegend aus der Zeit der Habsburger Monarchie 
bietet.  
 
Im Jahr 1747 gründete Maria Theresia die Hofmobilieninspektion als neuen Hofdienst. Diese Dienststelle 
hatte die Aufgabe der Inventarisierung, Lagerung, Pflege und Transport des hofärarischen 
Möbelbestandes. Dabei handelt es sich aber nicht nur um Möbel im engeren Sinn, sondern auch um 
kostbare Dekorationsgegenstände wie Baldachine, Teppiche, Tapisserien, Vorhänge, Luster, Bilder und 
vieles mehr.  
Die wichtigste Aufgabe der Hofmobilieninspektoren war die Organisation der Möbeltransporte. Der 
Wiener Hof bewohnte im Jahreslauf nämlich mehrere Hofgebäude. Im Winter hielt man sich in 

https://karrierebibel.de/woop-strategie/
https://karrierebibel.de/selbstreflexion/
http://www.happyfeeling.at/


der Hofburg auf, im Sommer ging es zum „Séjour“ nach Schönbrunn und Laxenburg und zwischendurch 
zur Jagd etwa nach Schloss Hof. Die Schlösser waren bis in das frühe 19. Jahrhundert nicht permanent 
möbliert. Die für den kaiserlichen Haushalt benötigten Einrichtungsgegenstände mussten daher vorab 
angeliefert werden. 
 
Kaiser Franz Joseph ließ 1901 das k.k. Hofmobiliendepot am Standort Mariahilfer Straße Nr. 88 als 
zentrales Lager für den höfischen Möbelbestand errichten. Bereits 1924 wurden einige Schauräume 
eingerichtet. 1998 wurde schließlich das Hofmobiliendepot als modernes Museum eröffnet. 
 
Auf unserem Rundgang durch das Möbel Museum haben wir die Möglichkeit anhand von ausgewählten 
Exponaten die Wohnkultur aus der Zeit der Monarchie bis in die Gegenwart kennenzulernen.  
 
Die Führung macht Frau Elisabeth Beranek, Bilanzbuchhalterin/Fremdenführerin. 
(www.touristguide.wien). 
 
Anschließend geht es zur Stärkung und zum gemütlichen Beisammensein in eine nahegelegene 
Gaststätte.  
 
14:45 Uhr  Treffpunkt: Eingang Möbelmuseum Wien, Andreasgasse 7,  
 1070 Wien 
 
 
Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln: 
U3-Station: Zieglergasse > 400 Meter Fußweg zum Museum. 
 
 

15:00 Uhr Beginn der Führung  
17:00 Uhr  Ende der Führung, Aufbruch in eine nahegelegene Gaststätte. 
 (noch offen)! 
19:00 Uhr   Ende der Veranstaltung  

 
Kostenbeitrag / Person: 
Mitglieder € 20,00 und Gäste € 30,00. Der Preis inkludiert das Führungsentgelt, die Eintrittsgebühr und 
bei Bedarf ein Guide-System. Melden Sie sich bitte bald an, die Teilnehmerzahl ist mit 20 Personen 
begrenzt!  
 
 
Verbindliche Anmeldung per E-Mail an wibico@wibico.at oder über unsere Homepage! (Anmerkung: 
Link setzen!) Anmeldeschluss: 04.10.2024 
 
ACHTUNG > Abmeldungen bis 04.10.2024 kostenlos – später werden  
€ 50,00 Unkosten p. P. verrechnet. Abmeldungen ausschließlich per E-Mail.  
 
Der Vorstand und die Kulturvermittlerin freuen sich auf zahlreiche TeilnehmerInnen und sind sicher, 
damit einen wunderschönen Kulturnachmittag bieten zu können.  
 
Der Vorstand WiBiCo 
 
 
Fotos sind auf der Homepage abrufbar (im pdf) ! 
 
 

http://www.touristguide.wien/
mailto:wibico@wibico.at
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